
Assistenzarzt (m/w/d) in Weiterbildung – Geburtsmedizin

Wir  begleiten  Sie  als  Personalberatung  auf  dem  Weg  in  eine  verantwortungsvolle
Weiterbildungsposition in der Geburtsmedizin in einem großen Klinikum der Maximalversorgung in
Berlin.  In  einem  hochmodernen  Perinatalzentrum  mit  umfassender  Versorgung  von  Hochrisiko-
Schwangerschaften und Frühgeborenen erwartet Sie eine praxisnahe Ausbildung in allen Bereichen
der Geburtshilfe und pränatalen Diagnostik.

Die Position

In dieser Position betreuen Sie Schwangere und Wöchnerinnen vor, während und nach der Geburt
und  wirken  aktiv  in  der  Schwangerenambulanz  sowie  im  Kreißsaal  mit,  inklusive  des
hebammengeführten Kreißsaals. Sie nehmen am Schicht- und Bereitschaftsdienst teil und haben die
Möglichkeit,  in  der  Pränataldiagnostik  zu  hospitieren.  Dabei  lernen  Sie  alle  Aspekte  der
konservativen und operativen Geburtshilfe kennen und sammeln Erfahrung in der Betreuung von
Risikoschwangeren, Frühgeborenen und Neugeborenen mit komplexen Krankheitsbildern.

Ihre Qualifikation

Sie besitzen die Approbation als Arzt / Ärztin und bringen idealerweise erste klinische Erfahrung in
der Pränatal- und Geburtsmedizin mit. Angestrebte oder vorhandene Promotion ist wünschenswert.
Sie  verfügen  über  Kenntnisse  in  Ultraschalldiagnostik,  Kodierungsrichtlinien  und
Qualitätsmanagement.  Persönlich  zeichnen  Sie  sich  durch  hohe  Sozialkompetenz,
Dienstleistungsbereitschaft,  Teamfähigkeit  sowie  Interesse  an  wissenschaftlicher  Arbeit  aus  und
können sich gut in ein interdisziplinäres, eingespieltes Team einfügen.

Ihre Vorteile

Freuen Sie  sich  auf  eine  vielseitige,  herausfordernde  und  verantwortungsvolle  Tätigkeit  mit  der
Möglichkeit,  sich  aktiv  einzubringen.  Sie  arbeiten in  einem fachlich  hervorragend ausgebildeten,
motivierten Team und profitieren von einer fundierten Einarbeitung sowie regelmäßigen internen
Fortbildungen.  Sie  erhalten eine attraktive,  leistungsgerechte  Vergütung nach TV Ärzte,  ergänzt
durch ein Prämiensystem bei Personalgewinnung, Mitarbeiter-Einkaufsvorteile und eine betriebliche
Altersversorgung  (VBL)  inklusive  optionaler  Gehaltsumwandlung.  Zudem erwarten Sie  sehr  gute
Weiterbildungs-  und  Entwicklungsmöglichkeiten,  eine  Kinderbetreuung  bei  kurzfristigem  Bedarf,
vielfältige  Gesundheits-  und  Freizeitangebote  sowie  eine  günstige  Lage  mit  guter
Verkehrsanbindung.

Ihre Bewerbung

Ihr Ansprechpartner Matthias Wolfschmitt freut sich auf Ihre Bewerbung bevorzugt per E-Mail an
perspektiven@wolfschmitt-personalberatung.de. 

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Kontaktaufnahme mit höchster Diskretion.

WOLFSCHMITT Personalberatung – Ihr Partner für medizinische Karrieren
www.wolfschmitt-personalberatung.de


